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La finalitat d’aquests ajuts és promoure la incorporacié de personal investigador a centres d’'l+D
espanyols amb la finalitat que adquireixin les competéncies i capacitats que els permetin obtenir un lloc
de treball estable al sistema espanyol d’'R+D.

Les ajudes Ramoén y Cajal tenen una durada de 5 anys i s’estructuren en dues fases:
1) La primera fase té una durada minima de 3 anys
2) Lasegona fase té una durada maxima de 2 anys, per poder-hi accedir cal tenir el certificat R3.

Requisits dels investigadors sol-licitants

- doctor

- haver obtingut el titol de doctor entre '01/01/2015* i el 31/12/2023.

- haver realitzat estades en centres d’I+D, diferents al centre d’incorporacid, durant almenys 24 mesos
(després de I'obtencié del doctorat); o bé haver cursat integrament el doctorat en una universitat
estrangera.

*Aquest limit es pot retrocedir si hi ha hagut periodes d’incapacitat laboral (presentant evidencies), p.
ex. baixa paternal, maternal, etc.

La convocatoria estableix que 80 de les 477 places convocades pel torn general van dirigides a I'atraccié
de talent de personal investigador que estigui treballant a I'estranger, la qual cosa significa que els
candidats a part de complir amb els requisits establerts a I'apartat anterior, han d’haver tingut de forma
ininterrompuda un vincle professional durant la seva etapa postdoctoral amb organismes de recerca
estrangers des d’almenys I'1 de gener de 2023 i la data d’inici de presentacié de les sol-licituds (només
es permetran periodes sense vinculacié contractual de 90 dies).

Tramits
Les sol-licituds son presentades simultaniament pels centres i pels investigadors.

En el cas del personal investigador, la sol-licitud consta de:

e Instancia de sol-licitud

e CVA (extensid maxima de 4 pagines). Es important llegir detingudament les instruccions per
omplir el CVA ja que I'avaluacié es fara tenint en compte els principis d’avaluacié DORA.

e Memoria de la trajectoria (ha d’incloure el contingut descrit a I'annex Ill de les bases de la
convocatoria).

e (Copia del titol del doctor, en cas que la persona candidata hagi obtingut el titol de doctor a
I'estranger.

e (Copia del passaport en vigor, en cas de persones estrangeres no residents a I'estat espanyol

L’avaluacio cientifico-tecnica de les sol-licituds dels investigadors es fa d’acord amb els seglients criteris:
1) Trajectoria cientifico-técnica de candidat (de 0 a 100 punts)
a. Aportacions cientifico-técniques: aportacions cientifiques, rellevancia de la linia de
recerca, articles, llibres i capitols de llibre, aportacions a congressos, patents, etc.
(puntuacid de 0 a 55 punts)
b. Mobilitat i internacionalitzacié: rellevancia de les estades de recerca, participacio en
programes i projectes internacionals, etc. (puntuacié de 0 a 20 punts).
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c. Independencia i lideratge: es valorara el grau d’independéncia investigadora: IP de
projectes, direccid de tesis, etc. (puntuacié de 0 a 20 punts).

Els centres beneficiaris han de fer constar a la seva sol-licitud el nombre de contractes que cada centre
vol cofinangar en el marc d’aquest programa i les arees tematiques en que s’incorporaran els
investigadors.

L’AEl publica la resoluciéo amb els centres elegibles i el nombre de contractes que finangara per cada un
d’aquests centres. També publica el llistat d’investigadors elegibles. Una vegada es publiquen les dues
resolucions, hi ha un termini maxim de 15 dies habils per presentar a I’AEl els acords d’incorporacid.

La incorporacié dels candidats als centres sera com a molt tard el dia 1 de setembre de 2027.

Financament
Ajudes per un periode de 5 anys.

L’ajuda anual durant els tres primers anys (primera fase) és de 38.270€ per cobrir el salari i la seguretat
social (retribucié minima de 36.720€ bruts anuals). Durant la segona fase, I'ajuda anual sera de 47.500€
per cobrir el salari i la seguretat social (retribucié minima de 43.400€).

En aquest sentit, i tenint en compte la recent aprovacio del Marc de regulacié de les figures Ramon y
Cajal, la UVic-UCC contractara els investigadors/es Ramoén y Cajal de la seglient manera:
- Primera fase: amb la categoria d’investigador/a postdoctoral Il més un complement per tal que
el salari brut sigui de 36.720€ o bé com a investigador/a postdoctoral lIl.
- Segona fase: amb la categoria d’investigador/a postdoctoral Ill

Tenint en compte que la convocatoria no finanga la totalitat del cost del contracte, cal que els grups de
recerca interessats en presentar un candidat a la convocatoria Ramén y Cajal es posin en contacte amb
I’Oficina de Gestid de la Recerca de I'OTRI, per analitzar les possibilitats de cofinangament.

A més I’ AEIl finanga 50.000€ addicionals per la instal-lacié i posada en marxa de les activitats de recerca
de l'investigador contractat (complement salarial, viatges i dietes, bibliografia, fungible, viatges i dietes,
inscripcions a congressos, despeses de publicacié i difusid de resultats, contractes per personal de
suport, equipament, etc.). En cas que la modalitat de I'ajuda sigui per I'atraccié de talent, I'ajut
addicional és de 100.000€.

Per altra banda, i per afavorir el desenvolupament de la propia linia de recerca, la UVic-UCC posa a
disposicio dels investigadors/es Ramoén y Cajal un ajut predoctoral que s’assignara de forma competitiva

entre els investigadors/es Ramon y Cajal que s’hagin incorporat aquell any.

L'investigador pot realitzar tasques docents, relacionades amb I'activitat de recerca, de com a maxim
100 hores anuals.

Més informacio a:

Ayudas para contratos Ramén y Cajal (RYC) 2025 | Agencia Estatal de Investigacion

Terminis
01/12/2025: comunicar a I’OTRI la intencié de presentar-se a la convocatoria

11/12/2025: termini per presentar la sol-licitud a I’AEl (14:00 hores).

OTRI
07/11/2025



